TIL DIG, DER SKAL PA KURSUS

HVORDAN FAR JEG MEST MULIGT UD AF KURSET?

B FOR DU SKAL PA KURSUS

For at f& det starst mulige udbytte af kurset, er det vigtigt, at du forinden ger dig overvejelser om,
hvorfor kurset er vigtigt for dig, hvad du gerne vil blive bedre til, og hvilken forskel kurset vil ggre:

Laeringsmal

Hvilken viden og hvilke feerdigheder vil jeg gerne opna
med dette kursus (fx en konkret metode).

Forandring i praksis

Hvordan vil jeg anvende lzering fra kurset i mit arbejde?
Pa hvilken made? | hvilke konkrete situationer?

Resultater

Hvordan vil man kunne se, at det er lykkedes for mig?

Hvad gor jeg anderledes?

Effekt

Hvordan vil min leering bidrage til en positiv effekt i
organisationen? (fx i forhold til projekter, mal og strategi)

Tal med din leder om dine overvejelser og om, hvilken statte det vil kreeve for, at det kan lykkes.

B NAR DU ER PA KURSUS

Reflekter undervejs over, hvordan den nye viden konkret vil kunne bruges i dit arbejde.

Veelg til sidst tre emner fra kurset, som du fandt szerligt interessante og brugbare i din praksis:

B EFTER KURSET

Det er vigtigt at komme i gang med at anvende det Iaerte lige efter kurset. Leeg en konkret plan for, hvorndr og hvordan du

garigang:

| hvilken konkret situation og arbejdsopgave Vil jeg

bruge den nye leering?

Hvorndr og hvordan vil jeg dele min nye viden og min
plan for anvendelse med min leder og kollegaer?

Hvornar vil jeg dele mine erfaringer med at have
afpravet den nye laering med min leder og kollegaer?
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